
KONTAKT

SOCIAL

SPRACHEN

ERFAHRUNG

•

•

Konzeption und Umsetzung von nachhaltigen Führungs-,
Organisations- und Kulturentwicklungen
Aufbau von Inhouse Ausbildungsgefässen (bis zum Inhouse CAS) in
den Themen Führung-, Organisations- und Kulturentwicklungen mit
Ansätzen aus der Positiven Psychologie.

• Evidenzbasierte Führungskräfteentwicklung mit persönlicher
Potentialanalyse

• Diverse Projekt- und Führungsfunktionen (bis 2017)
• Konzeption und Aufbau einer Schulungsakademie in Singapur (2013)
• Dozent an verschiedenen Hochschulen

AUSBILDUNG

• Zertifizierter Berater der positiven Psychologie (2024)
• DAS Positive Psychologie und Coaching (2023)
• PERMA-Lead® zertifizierter Berarter (2020)
• Executive MBA General Management, HWZ (2018)
• MAS Ausbildungsmanagement, IAP (2011)
• Sekundarlehrer, Universität Zürich (1999

WORIN ICH WIRKLICH GUT BIN

• gemeinsam neue Wege gehen und lernen - in kreativer und
innovativer Art

• als Trainingsspezialist und Coach Menschen befähigen, begeistern
und begleiten

• analytisch und strukturiert Strategien entwickeln und Umsetzungen
begleiten

• Sparringpartner für alle Führungsstufen

UND AUSSERDEM

• kraxle die Berge hoch – im Sommer und Winter
• kann mit meinen Söhnen an einem Tag zwei Geburtstage feiern
• bin fasiniert von der Positiven Psychologie im Alltag
• fotografiere fürs Leben gerne
• Motto: “I never lose, I either win or learn“ Nelson Mandela
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